NORMA para establecer la estructura de la informacion que las entidades federativas deberdn presentar respecto
al Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnol6gica y de Adultos, y los formatos de presentacion.

El Consejo Nacional de Armonizacidn Contable con fundamento en los articulos 6, 7 y 9 de la Ley General

de Contabilidad Gubernamental, aprobé la siguiente:

Norma para establecer la estructura de la informacién que las entidades federativas deberan
presentar respecto al Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgicay de Adultos, y los

formatos de presentacion.
Objeto

1. Armonizar la presentacion de la informacion relativa a las aportaciones federales del Fondo de
Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos (FAETA), con base en formatos y modelo
de estructura de informacion; para que se facilite la presentacion de la informacién que contribuya a

la rendicion de cuentas y para la toma de decisiones.

2. Emitir los formatos y el modelo de estructura de informacion para que las entidades federativas
presenten la informacion relativa al FAETA para su publicacion, a través de Internet, y entrega a la
Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, segun corresponda. Sin perjuicio de lo

dispuesto en la Ley y demas ordenamientos aplicables.
Ambito de aplicacion
3. Las presentes disposiciones son de observancia obligatoria para las entidades federativas.
Normas

4. En apego al articulo 73 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, sin perjuicio de lo
dispuesto en otros ordenamientos, las entidades federativas deberan presentar informacion relativa

al FAETA.

5. La Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal incluira en su pagina de Internet la

informacion que sea remitida por las entidades federativas.
Precisiones al formato

6. El formato y el modelo de estructura de informacion relativa al FAETA, se debera presentar de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 73, fraccion |, de la Ley General de Contabilidad

Gubernamental que se cita a continuacion:

“l. Las entidades federativas deberan entregar a la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal, de manera trimestral, a mas tardar dentro de los veinte dias naturales siguientes a la
terminacion del trimestre correspondiente, asi como publicar en su respectiva pagina de Internet la

siguiente informacion:”.



Formato: Personal Comisionado
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnoldgica y de Adultos

Entidad Federativa:
Mo. Trimestre y afio

Hojaxde y
— CT Desting
Clave Fresupuestal Comisidn Percepciomss | Percepciomes dentro del Legeras i
pagades en =l | pagades em el smotar .
Chwe Perioda de Perioda de Cave = misn Tipe de | Fumciém objeta | e,
RF.L. CURR N amEre | egraas Comisidm com | Comisidm con o fuerasel | o misién [Especitics| 72" |ofise
L . {r.'\-dig\o Clawe | Clawe Haores - Origen sector - comisian
Partids Clawe d= Mumers | _ . |Comche | Presupmesta |Presupmesta de .
Prempaestall| T It [ bl [ L) TN Federal® otra fuente® e R ECH LRSS
P Pago |Umidsd |Unidsd & Mes
Totl Personas : Total Plazas :
"Total de Percepciones reporis das por la Entided Federative como pagadas al trabajadordurante la comision
Fuente : Informacion proporcionads por las Entidades Federativas
Formato: Personal con Licencia Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxdey
Periodo - -
Clave Presupuestal ; - : Ferce poones Licenda
Lucenda PErcepaones
adas en el pagadas en el
pag_ Periodo de la | Clave L.
dave Periodo de la B - Descripdon
R.F.C. ([CURP | Nombre intesrada Clave Horas Licendia con Licenda con CcT de la Licenda
g Partida codigo |Clave de e dave de Semana M mens i Gio condu > o Presupuesto | Orizen dlave | Tipo
B o - resupuesto
Presupuestal | de Pago | Unidad Unidad Categonia . de Plaza sHSon Federal® de otra
fuente*
Totz| Personas : Total Flazas :

*Total de Percepciones reportadas porla Entidad Federativa como pagadas al trabajador durante la comizion

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades

Federativas



Formato: Registro Federal de Contribuye ntes de Trabajadores con Pagos Retroactivos con un Periodo Mayor a 45 dias
Resumen Fondo de Aportadones para la Educacion Tecnologica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Claen P rmass saadal Faricd o pagads
- Fure poomas
=
Emtidad i . I —_— Heraa . Cluva da Custrs [Facta G e e | Mstivs dal Fage ) Fagedas wm
Fadurati | C [ SR | Mombrw S Codges (Chvase |- | S e | | e | ke da g Matrzmst s Dw ke Huats ® = ":"'d"' zacazs
Fravczonatal | S rage | wsided | 7o | Categesin |0 | e gl EE LT L I
Total Entidad Federativa Personas: 2 Total Entidad Federative Plazas: 7 Total Entidad Federativa Percepciones: =K ]
Total Entidad Federativa Personas: K Total Entidad Federative Plazas: E Total Entidad Federativa Percepciones: =K ]
Total Nacional Personas: 42 Total Nacional Plazas: =4 Total Nacional Percepoiones: =K ]
Fuente :informacion proporcionads por las Entidades Federatives
MOTA:
HOENAL Tmew
Formato: Plaza / Funcion Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos Mo. Trimestre y afio
Hoja xdey
Plazas por tipo de fundan Totalde
X Admimistrativo yde Dooemte y Apoyo Técmim X X . Mandos medios y reCHrsas
Apoys alalsbor educativa - - . Directivas y Supervision X ctale
servicio Pedago gio sEperiores Centra Total presmpue =
Total | Totslde ejercidos en
RFC |CURF |Nombre de plazas 5 2o
§ HEM |Homorarios sErvidos
Trabajo | Jormsds - ]
oreada| HSM | Homorarios | fornada | HSM |Homorarios | Jormada |HESM | Homorarios | Jornada | HSM |Homorarios | oreada | HSM |Homorarios personsies en =
periado
[z}

Fuemte : Informacion proporcioneads porlas Entidades Federstivas

Wo se comtabilica por trabajsdor y= gue un trebajador puede tener mEsde wns plaza desarroliar mis g2 wns foncidn en distint=s plazes gue ocups.



MOTA: SEREPORTA EN EL PORTAL Y SEENTREGA EN BASE DEDATOS

Trimestre 2

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo
Personal Registrado en la Momina Federalizada

Categoria de

Momina Plaza [Clave presupuestal) lap RFC CURP Nombre Mo vim ientos
Namina
- . 1101070401 HOEQ2 3100.0000199 HOEQ281 HEGF320BO5MMS (HEGPE20BOSMASRTTO® |PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |Bajas CCT
rainaria
gudn.'llna. 1101070401 HOEQ2 3100.0000199 HOEQ281 HEGP320805MM9 |HEGPE20805MASRTTOS (PATRICIA HERRERA GUTIERREZ |CAMBIOS
rdinaria

Informacion reportada por la Entidad Federativa, correspondienteal periodo

La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna personacon la misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
Alta: Serefiere a la incorporacion de la plaza a la Base de Datos en este sistema

Trimestre 3

Movimientos de Personal por Centro de Trabajo
Personal Registrado en la Momina Federalizada

Categoria de

Momina Plaza (Clave presupuestal) lap RFC CURP MNombre Mo vim ien tos
Mamina
ordinar 1101070118 EE028100.0010018 EEQZE1 SABE791108YV35 |SABE7S1108BMASNRLOZ |ELIZABETH SAMTILLAN BERNAL |Altas CCT
rainaria
:;udn.'llna. 1101070118 50130300.0200142 501803 ROZI17608056G & ROZI760805HASMVNDS [JUAN MANUEL ROMAN ZAVALA JAltas CCT
rainaria

Informacion reportada por la Entidad Federativa, correspondienteal periodo

La entidad federativa pudo haber reportado pagos a mas deuna personacon la misma plaza por distintos motivos decaracter administrativo
Alta: Serefiere a la incorporacion de la plaza a la Base de Datos en este sistema




Formato: Trabajadores Jubilados en el Periodo Entidad Federativa:

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afo
Hojax de y
. B dave Presupuestal de la Jubiladon Pericdo ocupado
ultimals) o
e T Penultimals) S Quincena de
RFC. | cump Nombre | Plazals) partida | codigo de | clave de | = :Eh ® | clave de S:{”a's Nimero | | inido de
! Ocupadals) |Presupuestal| Pago unidad ! Categonia MEN2 | e plaza nwae ONOUSIeR | o biladdn
I.‘b Uinid ad Mes
Total Personas :
Fuente - Informacion proporcionada por las Entidades Federativas
[*} 1 =1dentifica la plaza o plazas en laz que sejubila el trabajador,
2 = identifica la pendltima plaza que ocupo el trabajador antes dejubilarse
Formato: Trabajadores que Tramitaron Licencia Prejubilatoria en el Periodo Entidad Federativa:
Fondo de Aportaciones parala Educacion Tecnologica y de Adultos No. Trimestre y afio
Hojaxdey
Clawe Presupuestal Periodo Licenda
Percepoones | Percepdones
pagadas con pagadss con Cla
RF.C CURP H b Clave : . Claye Horms . Presupuesto Presupuesto E:E
emare integrads Partida Codige | Clave de de Sub Eh'“:d'l" [— Num ero Inicio | Condusisn | Federalen e |de otrs Fuente B
Presupuestal | de Pago | Unidsd Unidad Categors Mes de Plazs e en o Periodo Drigen
reportado™ reportado™

Total Personas :

Fuente : Informacion propord onada por las Enti dai des Federativa s




Formato: Trabajadores Contratados por Honorarios en el Periodo
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
Mo. Trimestre y aifio

Hojax dey

. . Periodo de
Equivalencia .
Cont ratadon Percepcio nes
Clave dentificad ad as d
Identificador o agadas dentro
centro de R.F.C. CURP N ombre H Fundon pas B
— del Contrato Clave de O del periodo
L] Semana micio condusién
Categoria reportado
Mes
Total Personas : Total Percepciones :
Fuente : Informacidn proporcionada por las Entidades Federativas
Formato: Analitico de Categorias f Plazas Autorizadas con su Tabulador Entidad Federativa:
Fondo de A portaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos MNo. Trimestre y afio
Hojaxdey
Categonia
Chy Ch o ipdd Monto Mo mto i i
Oave tipo _"'T - ":'el e:‘_:npl":}on Tipa Partids Zom M vl M vl Tipe mes ms el miemsual - uPn-:m deu::m Fonto total
edumtivo mrEl R s Fisamciamiento | Presupestal | Tipo de . . Ecomdmice | Puests | Sweldo |Comtratacidm | por plaza por Plaza = Fiazes 22| awtorizeds
educative | sducative Submivel . | Categoms |Descrpcon ) Jornsds H =8
Categoria jomuds HEM
Total: 50.00 o Lt} 50.00
Fuente : Informa cion proporcionsda por las Entidades Fedesrativas




Formato: Catdlogo de Categorias y Tabuladores
Fondo de Aportaciones paralaEducacion Tecnologica y de Adultos

Entidad Federativa:
No. Trimestre y afio

Hoja xde y
Sueldo asignado por zone econdmic Datos adicionsles de homas
Kentificador .
o i pch o d a d Clave d
g Clave de s:n:n:mn Tipo de Tipo de i _-a'-:de _YEIdE Monto Monto Monto Fecha de
\ el . , | conce nive de | nivel de i i i —
presupusstal | categoria ) contratscidn | categoris pto Ini o e Fin de Merts-u?l Henrs-ua[ Heruua[ Homs= Horas de Hores de| #ctielizacién
de s plazs ategona depago puesto sueklo vigenda | vigencs |lomads ode| lornads & | lornads o de Servido d B
locena
del sueldo |del sueldo H3M de H5M de H5M | compatibiidad | [H5M]}
Zona A Zona B Zona C
Fuente : Informaci on proporcionada porlas Entidades Federativas

Formato: Catalogo de Percepciones y Deducciones

Fondo de Aportaciones parala Educaciéon Tecnolégica y de Adultos

MNo. Trimestre y afio

Hoja x de y
Porcentaje de
Identificador Ongen de . ! . Grupo al que pertenece
B Tipo de . S partidpation Clave de L. -
origen financiamiento concepto de pago Descripdon del concepto Partida

concepto federal por . concepto Fecha del | Fecha al

presupuestal del concepto de |Percepcion y/o de pago presupuestal
de pago h fuente de . de pago

de la plaza percepdones S Deducdon)

Fuente : Informacign proporcionada por las Entidades Federativas



Formato: Trabajadores que Cobran con RFC / CURP con Formato Incorreto
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos

Entidad Federativa:
Mo. Trimestre y afo

Hojax dey
Maotivo
RFC CURP Nombre S5in RFC o RFC 5in 5in CURP o
erroneo Hamoclve Erronea

Fuente : Informacidn proporcionada por las Entidades Federativas

Formato: Trabajadores con Doble Asignacion Salarial en Municipios no Colindantes Geograficamente
Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos

Entidad Federativa:
MNo. Trimestre y afio

Hojax de ¥

Munidpio

Localidad

RFC

CURP

Nombre del
Trabajador

dave
integrada

Clave Presupuestal

Partida
Presupuestal

codige de
Pago

Clave de
Unidad

Clave de
Sub
Unidad

Clave de
Categoria

Horas
SEm ana
mes

NUm ero
de Plaza

Clave
cT

Nombre
cT

Perindo en el CT

Desde Hasta

Total Trabajador:

Total Plazas:

importante: Listar solo bos municipios no colindantes

Fuente : Informacion proporcionada por las Entidades Fed

erativas




Formato: Trabajadores Ocupando Plazasque Superan el Mimero de Horas de Compatibilidad Autorizadas

Fondo de Aportaciones para la Educacidn Tecnoldogica y de Adultos

Entidad Federativa:

Mo. Trimestre y afio

Hojax dey
Clave Pre supuestal Periodo
Total d H d
Clave ) . clave de Horas . Mombre | Turno o e orasge
RFC |CURP |Mom bre integrada Partida codigo | Clave de Sub Clave de NOmeros cT - - Des Hast Horas en | com patibilidad
3 u . |semana esde a ,
Presupuestal [de Pago | Unidad Unidsd | C3teS0ria T o de plaza el cT | delacategona

Total Trabajadaor:

Taotal Plazas:

Fuente : Informacién proporcionada por

3z Entidades

Federativas

Formato: Trabajadores Cuyo Salaric Bésico Supere los Ingresos Prom edio de un Docente en ls Categoria mas Alta del Tabulador Salarial Correspondiente & Cada Entidad

Fondo de Aportaciones pars la Educscion Tecnologica y de Adultos

Entided Federstive:

N o. Trim estre y afio

Hoja xde y

RFLC.

CURP

Nombre

Clave
integrads

Clave Presupuestal iIntegrads y Categoria aparte

Partida
Presupuestal

Codigo de
Pago

Oewe de
Ui el

Clve de Sub
L nii s

Clave de
Categoria

Hores
Sem ana
Me=

No.de
plaza

Pericdo

N om bre

Desde | Hasta

Monto de
Remuneracones
Menssales

Montode
referends

Diferends
[R-5}

Fuente - Informacion proporcicnada por

as Entida des Federativas




TRANSITORIOS

PRIMERO.- La presente Norma entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial de la Federacion.

SEGUNDO.- Las entidades federativas, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 7, segundo parrafo,
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental deberan publicar el presente Acuerdo, en sus medios
oficiales de difusidn escritos y electrénicos, dentro de un plazo de 30 dias habiles siguientes a la publicacion
del presente en el Diario Oficial de la Federacion.

TERCERO.- Los gobiernos de las entidades federativas remitirdn al Secretario Técnico la informacion
relacionada con los actos que realicen para implementar la presente Norma. Dicha informacion debera ser
enviada a la direccion electrénica conac_sriotecnico@hacienda.gob.mx, dentro de un plazo de 15 dias habiles
contados a partir de la conclusion del plazo fijado en el presente.

CUARTO.- Se abroga la Norma para establecer la estructura de la informacién que las entidades
federativas deberan presentar respecto de las aportaciones federales de los fondos de Aportaciones para la
Educacién Basica y Normal y de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos, y los formatos de
presentacion, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el 4 de abril de 2013.

En la Ciudad de México, siendo las diecinueve treinta horas del dia 24 de septiembre del afio dos mil
catorce, con fundamento en los articulos 11 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 12, fraccion
IV, y 64 del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Titular de la Unidad de
Contabilidad Gubernamental de la Subsecretaria de Egresos de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en mi calidad de Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacién Contable, HAGO CONSTAR Y
CERTIFICO que el documento consistente en 5 fojas Utiles, corresponde con el texto de la Norma para
establecer la estructura de la informacion que las entidades federativas deberan presentar respecto al Fondo
de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos, y los formatos de presentacion, aprobado por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable, mismo que estuvo a la vista de los integrantes de dicho Consejo
en su segunda reunién celebrada, en segunda convocatoria, el 24 de septiembre del presente afio, situacion
gue se certifica para los efectos legales conducentes. Rubrica.

El Secretario Técnico del Consejo Nacional de Armonizacion Contable, Juan Manuel Alcocer Gamba.-
Rubrica.

e NOTA: NO APLICA “LA INFORMACION QUE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS DEBERAN PRESENTAR RESPECTO AL FONDO DE
APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE
ADULTOS, Y LOS FORMATOS DE PRESENTACION”.



